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О внесении изменений в постановление администрации  от 07.02.2023 № 03/1 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений  на территории Зубовского сельсовета Татарского района                                         Новосибирской области на 2023-2025 годы»

О внесении изменений в постановление администрации

Зубовского  сельсовета Татарского района Новосибирской области

от 15.01.2015   №06 «О проверке достоверности и полноты сведений,

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими,

и соблюдения муниципальными служащими требований

к  служебному поведению»

Учредитель:                                                                              Наш адрес: 632146, Новосибирская область

администрация МО                                                                 Татарский район, с.Зубовка, ул. Ленина,5  

Зубовского сельсовета                                                            телефон  8(38364)54-195

Татарского района                                                                            

Новосибирской области                                                          тираж 10экз.
АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

 ЗУБОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТАТАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

 НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.11.2023г.                                                                                                                 № 71

                                                                      с.Зубовка

О внесении изменений в постановление администрации  от 07.02.2023 № 03/1 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений              на территории Зубовского сельсовета Татарского района                                         Новосибирской области на 2023-2025 годы»

           На основании Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федерального закона от 23.06.2016 №182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Зубовского сельсовета 

          П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

          1. Внести   в постановление администрации  от 07.02.2023г. № 03/1 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений  на          территории Зубовского сельсовета Татарского района   Новосибирской области   на 2023-2025 годы» следующие изменения :

           1.1.Основные задачи муниципальной программы дополнить пунктом абзацем:

«Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению»

            1.2 . В перечне мероприятий по реализации муниципальной программы раздел 1.Профилактика правонарушений в отношении определённых категорий лиц и по отдельным видам противоправной деятельности дополнить  подразделом 

                                                 1.4. Профилактика коррупции .

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Источник финансирования
	Финансовые затраты на реализацию (тыс.руб.)
	Срок исполнения по годам
	Исполнители, участники реализации мероприятий программы

	
	
	
	Всего
	2023
	2024
	2025
	
	

	1.5.Профилактика коррупции

	14.
	Организация профилактической работы по повышению уровня правовой грамотности и развитию

правосознания граждан. 


	Без финансирования
	
	
	
	
	2025
	Администрация Зубовского сельсовета, МБОУ Зубовская СОШ


        2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Зубовский вестник» и разместить на       официальном сайте администрации Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской   области.

       3.Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой

Глава сельского поселения

Зубовского сельсовета

Татарского муниципального района 

Новосибирской области                                                                                В.И.Лобовикова

Утверждена

постановлением администрации 

Зубовского сельсовета 

Татарского района 

Новосибирской области 

   от 07.02.2023 № 03/1

внесены изменения ПА № 71

от 24.11.2023г.
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«Профилактика правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2023-2025 годы»

                                       Паспорт муниципальной программы 

«Профилактика правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2023-2025 годы»

	Наименование программы
	Муниципальная программа «Профилактика правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2023-2025 годы»

	Правовая основа Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации"

	Разработчик программы
	администрация Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	администрация Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области 

	Основная цель муниципальной программы
	Создание основы для снижения уровня преступности посредством укрепления законности и правопорядка, повышение уровня общественной безопасности, результативности борьбы с правонарушениями, укрепление правопорядка на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области

	Основные задачи муниципальной программы
	1. Предупреждение правонарушений несовершеннолетних и молодежи, активизация и совершенствование нравственного воспитания населения, прежде всего молодежи и детей школьного возраста.

2. Обеспечение социальной адаптации и реабилитации, ресоциализации лиц, освобожденных из мест лишения свободы, и граждан, осужденных условно, в том числе несовершеннолетних и молодежи.

3. Активизация работы по профилактике правонарушений, направленной на борьбу с алкогольной и наркотической зависимостью среди населения, в том числе несовершеннолетних и молодежи.

4. Оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых в общественных местах, и вовлечение в предупреждение правонарушений предприятий, организаций всех форм собственности, а также граждан и общественных объединений.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2023–2025годы

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	Средства бюджета поселения:  
2023 год – 14,2 тыс. руб.;

2024 год – 16,8 тыс. руб.;

2025 год – 16,8 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы
	1. Снижение количества зарегистрированных на территории поселения преступлений, в том числе в общественных местах и на улице;

2. Снижение количества административных правонарушений и преступлений, совершаемых несовершеннолетними на улицах населенных пунктов и в общественных местах;

3. Снижение количества семей, находящихся в «группе риска» и социально опасном положении.

4. Увеличить проведение публичных мероприятий по профилактике немедицинского потребления наркотиков подростками и молодёжью.


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
В целях формирования на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области системы профилактики правонарушений и отработки более четкого, конструктивного механизма взаимодействия всех уровней муниципальной власти, правоохранительных органов и предприятий, расположенных на территории Зубовского сельсовета в вопросах профилактики правонарушений возникла необходимость разработки и принятия муниципальной программы «Профилактика правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2023-2025 годы», которая позволит реализовать комплекс объединенных единым замыслом адекватных мер по локализации причин и условий, способствующих совершению правонарушений, воздействию на граждан в направлении формирования их законопослушного поведения и правового воспитания, профилактики правонарушений.
Программа является эффективным механизмом достижения поставленных целей и позволит консолидировать усилия всех заинтересованных лиц для комплексного решения поставленных задач.
Программа направлена на создание условий, способствующих формированию активной жизненной позиции у населения сельского поселения, развитию культурно-досуговой и спортивно-массовой работы, повышению уровня взаимного доверия и партнерства между населением и органами местного самоуправления района, на развитие системы профилактики правонарушений несовершеннолетних и молодежи на базе их постоянной занятости, обеспечение системы организованного досуга и отдыха несовершеннолетних и молодежи, в том числе состоящих на учете в органах внутренних дел. 

        Организация спортивной, досуговой работы по месту жительства и учебы несовершеннолетних и молодежи, пропаганда нравственных ценностей и здорового образа жизни должны положительно сказаться на снижении преступлений и иных правонарушений среди данной категории граждан. Сложившееся положение требует разработки и реализации долгосрочных мер, направленных на решение задач повышения защищенности населения, которая на современном этапе является одной из наиболее приоритетных. Реализация программы должна позволить создать действенный механизм предупреждения правонарушений путем привлечения всех слоев населения к обеспечению комплекса мероприятий по противодействию бытовой преступности, созданию условий, способствующих формированию активной жизненной позиции, культурно - досуговой и спортивно-массовой работы с населением, прежде всего с несовершеннолетними и молодежью. Программа предусматривает комплекс мер, направленных на развитие инфраструктуры системы профилактики правонарушений несовершеннолетних и молодежи на базе постоянной занятости, обеспечение системы организованного досуга и отдыха несовершеннолетних и молодежи.

2. Основные цели и задачи программы
     Целями и задачами настоящей программы являются формирование эффективной многоуровневой системы профилактики правонарушений на территории Зубовского сельсовета и создание основы для снижения уровня преступности посредством укрепления законности и правопорядка, повышения уровня безопасности граждан.

     Для достижения поставленной цели реализация мероприятий программы будет направлена на решение следующих основных задач:

Предупреждение правонарушений несовершеннолетних и молодежи, активизация и совершенствование нравственного воспитания населения, прежде всего молодежи и детей школьного возраста;

Обеспечение социальной адаптации и реабилитации лиц, освобожденных из мест лишения свободы, и граждан, осужденных условно, в том числе несовершеннолетних и молодежи;

Активизация работы по профилактике правонарушений, направленной на борьбу с алкогольной и наркотической зависимостью среди населения, в том числе несовершеннолетних и молодежи;

Оптимизация работы по предупреждению и профилактике правонарушений, совершаемых в общественных местах, и вовлечение в предупреждение правонарушений предприятий, организаций всех форм собственности, а также граждан и общественных объединений;

Создание муниципальной системы по профилактике правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области;

Активная информационная работа по информированию граждан о деятельности по борьбе с преступностью.

Формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению

3. Сроки реализации Программы
Реализация Программы проводится в течение 2023-2025 годов.
4. Перечень основных мероприятий Программы
Мероприятия, предлагаемые к реализации и направленные на решение задач Программы, с указанием финансовых ресурсов и сроков, необходимых для их реализации, приведены в приложении к настоящей программе.
5. Ресурсное обеспечение Программы
Финансирование обеспечивается за счет средств бюджета Зубовского сельсовета. Объем финансовых средств подлежит ежегодному уточнению на основе анализа полученных результатов и возможностей бюджета поселения.
6. Оценка эффективности реализации Программы
Реализация мероприятий, предусмотренных Программой:
- снизит уровень правонарушений и преступлений, совершаемых на улицах и в общественных местах;
- укрепит общественный порядок;
- повысит доверие населения к правоохранительным органам, органам власти и органам местного самоуправления;
- повысит эффективность профилактики правонарушений среди несовершеннолетних.

7.Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
             Реализация программы в силу ее специфики и ярко выраженного социально профилактического характера окажет значительное влияние на стабильность общества, качество жизни населения, демографические показатели на протяжении длительного времени, состояние защищенности граждан и общества от преступных посягательств, а также обеспечит дальнейшее совершенствование форм и методов организации профилактики правонарушений.

Выполнение профилактических мероприятий программы обеспечит формирование позитивных моральных и нравственных ценностей, определяющих отрицательное отношение к потреблению алкоголя, выбор здорового образа жизни подростками и молодежью. Увеличится доля несовершеннолетних, группы риска, занимающихся физической культурой и спортом.

К числу ожидаемых показателей эффективности и результативности программы по группе социально значимых результатов относятся следующие показатели:

-снижение социальной напряженности в обществе, обусловленной снижением уровня преступности на улицах и в общественных местах;

-создание дополнительных условий для вовлечения несовершеннолетних, группы риска, в работу кружков и спортивных секций.

 

  
Приложение 

к муниципальной программе 

«Профилактика правонарушений на территории

Зубовского сельсовета Татарского района 

Новосибирской области на 2023 – 2025 годы»

внесены изменения ПА № 71

от 24.11.2023г.
ПЕРЕЧЕНЬ

мероприятий по реализации муниципальной программы «Профилактика правонарушений на территории Зубовского сельсовета Татарского района Новосибирской области на 2023-2025годы»
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Источник финансирования
	Финансовые затраты на реализацию

(тыс. рублей)
	Срок исполнения по годам
	Исполнители,

участники реализации мероприятий программы

	
	
	
	всего
	В том числе по годам
	
	

	
	
	
	
	2023
	2024
	2025
	
	

	1.
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	 1. Профилактика правонарушений в отношении определенных категорий лиц
и по отдельным видам противоправной деятельности.

	
	1.1. Профилактика правонарушений несовершеннолетних и молодежи.

	1.
	Организация профилактической и воспитательной работы среди детей, несовершеннолетних и молодежи в учреждениях образования и культуры и по месту жительства
	Без финансирования
	
	
	
	
	Ежемесячно
	МБУК Зубовского сельсовета,

МБОУ Зубовская СОШ,

Специалист по ДМ, специалисты администрации



	2.
	Посещение общественных мест в вечернее время,

Своевременное предупреждение правонарушений среди несовершеннолетних.
	Без финансирования
	
	
	
	
	Ежемесячно
	Администрация Зубовского сельсовета, Специалист по ДМ

	3.
	Информирование в виде листовок и объявлений, распространяемых среди населения по профилактике правонарушений
	Без финансирования 
	
	
	
	
	Постоянно
	Администрация Зубовского сельсовета

	4
	Ведение банка данных по неблагополучным семьям, семьям, находящихся в социально опасном положении
	Без финансирования

	
	
	
	
	Постоянно
	Администрация Зубовского сельсовета


	5.
	Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан по благоустройству и озеленению территории поселения в возрасте от 14 до 18 лет (уборка мусора, посадка деревьев, цветов и полив растений). 


	Финансирование-местный бюджет

	47,8
	14,2
	16,8
	16,8
	Июнь-август 
	Администрация Зубовского сельсовета

	6.
	Проведение собрания на базе средней школы  по проблемам профилактики семейного неблагополучия, беспризорности и правонарушений несовершеннолетних.
	Без финансирования

	
	
	
	
	2023-2025
	Администрация Зубовского сельсовета, МБОУ Зубовская СОШ



	7.
	Организация и проведение мероприятий, направленных  на формирование духовно-нравственных ценностей, правовое, патриотическое воспитание.
	Без финансирования

	
	
	
	
	Апрель-май
	Администрация Зубовского сельсовета, МБУК Зубовского сельсовета

	8.
	Проведение просветительской работы в образовательных учреждениях, направленной на предупреждение алкоголизма, наркомании, табакокурения, распространения ВИЧ-инфекции в форме лекций, бесед, конференций
	Без финансирования

	
	
	
	
	Ежемесячно
	Администрация  Зубовского сельсовета, МБУК Зубовского сельсовета, МБОУ Зубовская СОШ

	
	1.2. Профилактика нарушений законодательства о гражданстве, предупреждение и пресечение нелегальной миграции

	9.
	Проведение мероприятий по выявлению нарушений гражданами РФ правил регистрации по месту пребывания и по месту жительства

	Без финансирования
	
	
	
	
	Постоянно
	Администрация  Зубовского сельсовета

	
	1.3. Профилактика правонарушений среди лиц, освобожденных из мест лишения свободы


	10.
	Работа по осуществлению функций по социальной адаптации, социальной реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы
	Без финансирования
	
	
	
	
	По мере необходимости
	Администрация  Зубовского сельсовета

	11.
	Комплекс мероприятий по правовому информированию и правовому просвещению лиц, освободившихся из мест лишения свободы
	Без финансирования
	
	
	
	
	По мере необходимости
	Администрация  Зубовского сельсовета

	12.
	Организация и осуществление мероприятий по ресоциализации осужденных, с целью скорейшего возвращения в социум
	Без финансирования
	
	
	
	
	По мере необходимости
	Администрация  Зубовского сельсовета

	13.
	Оказания содействия в социально-бытовом и трудовом устройстве
	Без финансирования
	
	
	
	
	По мере необходимости
	Администрация  Зубовского сельсовета

	1.4. Профилактика коррупции .

№ п/п

Наименование мероприятий

Источник финансирования

Финансовые затраты на реализацию (тыс.руб.)

Срок исполнения по годам

Исполнители, участники реализации мероприятий программы

Всего

2023

2024

2025

1.4.Профилактика коррупции

14.

Организация профилактической работы по повышению уровня правовой грамотности и развитию

правосознания граждан. 

Без финансирования

2025

Администрация Зубовского сельсовета, МБОУ Зубовская СОШ



	
	2. Информационное обеспечение деятельности субъектов профилактики, в том числе через органы печати

	15.
	Освещение в средствах массовой информации проблемы табакокурения и алкоголизма, наркомании, а также нарушений правопорядка
	Без финансирования
	
	
	
	
	Постоянно
	Администрация  Зубовского сельсовета


АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  

ЗУБОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТАТАРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 


с.Зубовка 
№72
от 24.11.2023г

О внесении изменений в постановление администрации 
Зубовского  сельсовета Татарского района Новосибирской области

 от 15.01.2015   №06 «О проверке достоверности и полноты сведений, 

представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, 

и соблюдения муниципальными служащими требований 

к  служебному поведению»

       В соответствии со статьёй 8.2 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ  «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 06.10.2003 №131 –ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации, руководствуясь  Уставом сельского поселения Зубовского сельсовета Татарского муниципального района Новосибирской области, администрация сельского поселения Зубовского  сельсовета Татарского муниципального района Новосибирской области
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации сельского поселения Зцубовского сельсовета Татарского муниципального района Новосибирской области от 15.01.2015 №6 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к  служебному поведению» следующие изменения:
     1.1.Положение  о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и  соблюдения  муниципальными  служащими  требований  к  служебному поведению дополнить пунктами 31,32,33 следующего содержания:

«31.  В случае, если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.

32.  В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

33.  В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношении которого осуществляется проверка,  до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета этого проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации».

2. Опубликовать настоящее постановление в местном печатном издании «Зубовский   вестник» и разместить на официальном сайте администрации Зубовского сельсовета в сети Интернет.
3.  Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава сельского поселения  Зубовского сельсовета                                                                                         Татарского муниципального района 

 Новосибирской области                         
В.И.Лобовикова

Утверждено

    Постановлением администрации 

Зубовского сельсовета

                                                                                                   от  15.01.2015 №6

                                                                                                                         внесены изменения 

                                                                                                                        от 26.12.2022 №63
                                                                                                              внесены изменения 

                                                                                                                        от 24.11.2023 №72

Положение
о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и  соблюдения  муниципальными  служащими  требований  к  служебному поведению

1. Настоящим Положением определяется порядок осуществления проверки:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 559:

гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы (далее - граждане), на отчетную дату;

муниципальными служащими (далее - муниципальные служащие) за отчетный период и за два года, предшествующие отчетному периоду;

б) достоверности и полноты сведений, представленных гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации (далее - сведения, представляемые гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации);

в) соблюдения муниципальными служащими в течение трех лет, предшествующих поступлению информации, явившейся основанием для осуществления проверки, предусмотренной настоящим подпунктом, ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами "б" и "в" пункта 1 настоящего Положения, осуществляется соответственно в отношении граждан, претендующих на замещение любой должности муниципальной службы, и муниципальных служащих, замещающих любую должность муниципальной службы.

3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 557, и претендующим на замещение должности муниципальной службы, предусмотренной этим перечнем должностей, осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настоящего Положения, осуществляется по решению  Главы  поселения. 

Решение принимается отдельно в отношении каждого гражданина или муниципального служащего и оформляется в письменной форме.

5. Специалист администрации  осуществляет проверку:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и  муниципальными  служащими, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами  Российской  Федерации;

б) соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной  службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.

5.1. По решению Главы  поселения специалист администрации может в установленном порядке осуществлять проверку:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение любых должностей, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также достоверности и полноты иных сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

б) достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами, замещающими должности, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;

в) соблюдения лицами, замещающими должности, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, их супругами и несовершеннолетними детьми установленных для них запретов и ограничений, а также исполнения ими своих обязанностей.

5.2. Проверка, предусмотренная пунктом 5.1 настоящего Положения, может проводиться независимо от проверок, осуществляемых подразделениями, должностными лицами либо комиссиями иных органов и организаций.

6. Специалист  администрации осуществляет проверку:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, а также сведений, представляемых указанными гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации;

б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта;

в) соблюдения муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, указанные в подпункте "а" настоящего пункта, требований к служебному поведению.

7. Основанием для осуществления проверки, предусмотренной пунктом 1 настоящего Положения, является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

а.1) работниками подразделений кадровых служб федеральных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровых служб указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

б) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

в) Общественной палатой Российской Федерации;

г) общероссийскими средствами массовой информации.

8. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

9. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.

10.  Органы   местного  самоуправления   осуществляют проверку:

а) самостоятельно;

б) путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-разыскной деятельности, в соответствии с частью третьей статьи 7 Федерального закона от 12 августа 1995 г. N 144-ФЗ "Об оперативно-розыскной деятельности" (далее - Федеральный закон "Об оперативно-розыскной деятельности").

11. При осуществлении проверки специалист администрации вправе:

а) проводить беседу с гражданином или муниципальным служащим;

б) изучать представленные гражданином или муниципальным служащим сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;

в) получать от гражданина или муниципального служащего пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;

г) направлять в установленном порядке запрос (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения (далее - государственные органы и организации) об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений, представленных гражданином в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации; о соблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению;

д) наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

е) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином или муниципальным  служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии  коррупции.

12. В запросе, предусмотренном подпунктом "г" пункта 11 настоящего Положения, указываются:

а) фамилия, имя, отчество руководителя государственного  органа или организации, в которые направляется запрос;

б) нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

в) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы), вид и реквизиты документа, удостоверяющего личность, гражданина или муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, гражданина, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, полнота и достоверность которых проверяются, либо муниципального служащего, в отношении которого имеются сведения о несоблюдении им требований к служебному поведению;

г) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

д) срок представления запрашиваемых сведений;

е) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального служащего, подготовившего запрос;

е.1) идентификационный номер налогоплательщика (в случае направления запроса в налоговые органы Российской Федерации);

ж) другие необходимые сведения.

13. В запросе о проведении оперативно-розыскных мероприятий, помимо сведений, перечисленных в пункте 11 настоящего Положения, указываются сведения, послужившие основанием для проверки, государственные органы и организации, в которые направлялись (направлены) запросы, и вопросы, которые в них ставились, дается ссылка на соответствующие положения Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".

14. Запросы, кроме запросов в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, направляются:

а) специалистом  администрации - в государственные органы и организации;

б) Главой  поселения - в государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных государственных органов (кроме территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, уполномоченных на осуществление оперативно-розыскной деятельности), органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения.

15. Запросы в кредитные организации, налоговые органы Российской Федерации и органы, осуществляющие государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, направляются руководителями (должностными лицами) федеральных государственных органов, перечень которых утвержден Президентом Российской Федерации.

16. Запросы о проведении оперативно-розыскных мероприятий исполняются федеральными органами исполнительной власти, уполномоченными на осуществление оперативно-розыскной деятельности, и их территориальными органами в том числе путем взаимодействия в установленном порядке с правоохранительными органами и специальными службами иностранных государств.

При проведении оперативно-розыскных мероприятий по запросам не могут осуществляться действия, указанные в пунктах 8 - 11 части первой статьи 6 Федерального закона "Об оперативно-розыскной деятельности".

17. Руководители государственных органов и организаций, в адрес которых поступил запрос, обязаны организовать исполнение запроса в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и представить запрашиваемую информацию.

18. Государственные органы (включая федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, и их территориальные органы) и организации, их должностные лица обязаны исполнить запрос в срок, указанный в нем. При этом срок исполнения запроса не должен превышать 30 дней со дня его поступления в соответствующий государственный орган или организацию. В исключительных случаях срок исполнения запроса может быть продлен до 60 дней с согласия должностного лица, направившего запрос.

19. Специалист  администрации обеспечивает:

а) уведомление в письменной форме муниципального служащего о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания подпункта "б" настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

б) проведение в случае обращения муниципального служащего беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к служебному поведению подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения муниципального служащего, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с муниципальным служащим.

20. По окончании проверки специалист администрации обязан ознакомить муниципального служащего с результатами проверки с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.

21. Муниципальный  служащий вправе:

а) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки; по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 19 настоящего Положения; по результатам проверки;

б) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

в) обращаться в администрацию с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в подпункте "б" пункта 19 настоящего Положения.

22. Пояснения, указанные в пункте 21 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

23. На период проведения проверки муниципальный служащий может быть отстранен от замещаемой должности муниципальной службы на срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Указанный срок может быть продлен до 90 дней лицом, принявшим решение о проведении проверки.

На период отстранения муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы денежное содержание по замещаемой им должности сохраняется.

24. Специалист администрации представляет лицу, принявшему решение о проведении проверки, доклад о ее результатах.

25. По результатам проверки Главе  поселения в установленном порядке представляется доклад. При этом в докладе должно содержаться одно из следующих предложений:

а) о назначении гражданина на должность муниципальной службы;

б) об отказе гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в) об отсутствии оснований для применения к муниципальному служащему мер юридической ответственности;

г) о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности;

д) о представлении материалов проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

26. Сведения о результатах проверки с письменного согласия Главы  поселения, принявшего решение о ее проведении, предоставляются администрацией с одновременным уведомлением об этом гражданина или муниципального служащего, в отношении которых проводилась проверка, правоохранительным и налоговым органам, постоянно действующим руководящим органам политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями, и Общественной палате Российской Федерации, предоставившим информацию, явившуюся основанием для проведения проверки, с соблюдением законодательства Российской Федерации о персональных данных и государственной тайне.

27. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

28. Глава поселения, уполномоченный назначать гражданина на должность муниципальной службы или назначивший муниципального служащего на должность муниципальной службы, рассмотрев доклад и соответствующее предложение, указанные в 25 настоящего Положения, принимает одно из следующих решений:

а) назначить гражданина на должность муниципальной службы;

б) отказать гражданину в назначении на должность муниципальной службы;

в) применить к муниципальному служащему меры юридической ответственности;

г) представить материалы проверки в соответствующую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

29. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступивших в администрацию в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. N 559, по окончании календарного года направляются специалисту администрации для приобщения к личным делам. Копии указанных справок хранятся в администрации в течение трех лет со дня окончания проверки, после чего передаются в архив.

30. Материалы проверки хранятся в администрации в течение трех лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.

31.  В случае, если в ходе осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера получена информация о том, что в течение года, предшествующего году представления указанных сведений (отчетный период), на счета лица, представившего указанные сведения (далее - проверяемое лицо), его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, лица, осуществляющие такую проверку, обязаны истребовать у проверяемого лица сведения, подтверждающие законность получения этих денежных средств.

32.  В случае непредставления проверяемым лицом сведений, подтверждающих законность получения этих денежных средств, или представления недостоверных сведений материалы проверки в трехдневный срок после ее завершения направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации.

33.  В случае увольнения (прекращения полномочий) проверяемого лица, в отношении которого осуществляется проверка,  до ее завершения и при наличии информации о том, что в течение отчетного периода на счета этого проверяемого лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в банках и (или) иных кредитных организациях поступили денежные средства в сумме, превышающей их совокупный доход за отчетный период и предшествующие два года, материалы проверки в трехдневный срок после увольнения (прекращения полномочий) указанного лица направляются лицом, принявшим решение о ее осуществлении, в органы прокуратуры Российской Федерации».
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